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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N2 110/2026.
Esperantina — TO, 27 de outubro de 2026.

“Dispbée sobre a exoneragGo de Servidora de
provimento de cargo de Assessora Administrativa,
do Municipio de Esperantina, e dd outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais.

DECRETA:

Art. 19 - Fica exonerada a Sr2. LOURRANE CAVALCANTE
FEITOSA, portadora do RG n2 x.xx8.617 SSP/TO e CPF/MF n2
xxx.535.461-xx, do Cargo em Comissdo de Assessora
Administrativa, lotada na Secretaria Municipal de Administragao
e Planejamento, a partir desta data.

Paragrafo Primeiro: Fica a Diretora de Recursos
Humanos, encarregado das anotagdes necessarias para o bom e

fiel cumprimento do presente decreto.

Art. 292 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Esperantina, Estado
do Tocantins, aos 27 de outubro de 2026.

Maria Antonia Rodrigues dos Santos Silva

ESPERANTINA -TO

terga-feira, 27 de outubro de 2026
Prefeita Municipal

DECRETO N2 109/2026
Esperantina - TO, 27 de outubro de 2026.

“Transfere de 28 para 30 de outubro de 2026, o
Dia do Servidor Publico e adota outras
providéncias. ”

A Prefeita Municipal de Esperantina, Estado do
Tocantins, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. 70. Inciso,
Xl que Ihe confere a Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a celebragdo do Dia do Servidor
Publico, comemorado nacionalmente em 28 de outubro;

CONSIDERANDO a conveniéncia de ajustar o calendario
de expediente para otimizar a prestagdo dos servigos publicos e o
funcionamento da administragao,

DECRETA

Art. 12 - Fica transferido, de carater excepcional, o
ponto facultativo alusivo ao Dia do Servidor Publico,
comemorado originariamente em 28 de outubro de 2026 (quarta-
feira), para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira), sendo
facultado o ponto nos érgdos e entidades da Administracdo
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal nesta data.

Art. 22 - No dia 28 de outubro de 2026 haverd
expediente normal em todas as repartigdes publicas municipais.

Paragrafo Unico — Serdo mantidas equipes para
atendimento dos servigos esséncias de saude, limpeza urbana,
transito e saneamento bdsico.

Art. 32- Este Decreto entra em vigor na data da
publicagado.

Registre-se, Publique-se e Cumpre-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Esperantina, Estado
do Tocantins, aos 27 dias do més outubro de 2026.

Maria Antonia Rodrigues dos Santos Silva
Prefeita Municipal

DECRETO N2 108/2026
de 26 de outubro de 2026

Regulamenta a Lei Municipal n2 375, de 7 de
outubro de 2026, que institui o Forum Municipal
Permanente de Educagéo de Esperantina/TO —
FMPE, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Maria
Antonia Rodrigues dos Santos, Estado do Tocantins, no uso das
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atribuigdes que lhe confere o art. 70, inciso Xl da Lei Organica do
Municipio, e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n2 375,
de 7 de outubro de 2026,

CONSIDERANDO que a educagdo, direito de todos e
dever do Estado e da familia, sera promovida e incentivada com
a colaboragdao da sociedade, nos termos do art. 205 da
Constituicdo Federal, e que o ensino sera ministrado com base,
entre outros, no principio da "gestdo democratica do ensino
publico, na forma da lei" (art. 206, VI, da Constitui¢do Federal);

CONSIDERANDO o disposto no art. 211 da Constituigdo
Federal, que imp&e a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios a organizagdo de seus sistemas de ensino em regime
de colaboragao;

CONSIDERANDO o art. 14 da Lei Federal n29.394, de 20
de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional, segundo o qual os sistemas de ensino definirdo as
normas da gestdo democratica do ensino publico na educagdo
basica;

CONSIDERANDO o art. 62, § 19, da Lei Federal n?
15.388, de 14 de abril de 2026, que aprova o Plano Nacional de
Educagdao — PNE, segundo o qual a elaboragdo dos planos
decenais de educagdo contarda com a participagdo de
representantes da comunidade educacional e da sociedade civil e
considerard os resultados das conferéncias de educagéo;

CONSIDERANDO o art. 82, § 29, |, da Lei Federal n®
15.388/2026, que prevé a participa¢do dos conselhos e féruns de
educacgdo dos respectivos entes no monitoramento e na avaliagao
dos planos decenais de educagao;

CONSIDERANDO o art. 92 da Lei Federal n®
15.388/2026, segundo o qual as conferéncias nacionais de
educacgdo serdo precedidas de conferéncias estaduais, distritais e
municipais;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n2 375, de 7 de
outubro de 2026, instituiu o Férum Municipal Permanente de
Educagdo de Esperantina/TO — FMPE, de carater consultivo e
deliberativo, e atribuiu a Secretaria Municipal de Educagdo a
coordenagdo de sua instalagdo e composicdo e a designacdo de
seus membros;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a Lei
Municipal n2 375/2026, para a sua fiel execugéo;

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Decreto regulamenta a Lei Municipal n?
375, de 7 de outubro de 2026, que institui o Férum Municipal
Permanente de Educagdo de Esperantina/TO — FMPE.

Art. 22 O FMPE, instancia permanente de participagdo
social, de carater consultivo e deliberativo, integrado por
representantes da sociedade civil organizada e do governo, tem
por finalidades precipuas, nos termos do art. 12 da Lei Municipal
n2 375/2026:

| — acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo dos
Objetivos, das Metas e das Estratégias constantes do Plano
Municipal de Educagdo — PME 2026-2036;

Il — propor e assistir a Secretaria Municipal de Educagdo
—SEMED no desenvolvimento das politicas publicas municipais de
educagdo.

Paragrafo unico. Para os fins deste Decreto, o FMPE
exerce:

| — fungdo consultiva, ao manifestar-se, mediante
pareceres, proposicdes e recomendagdes, sobre matérias de
politica educacional que Ihe forem submetidas ou que examine
por iniciativa prépria;

Il — fungdo deliberativa, ao decidir, com efeito
vinculante, sobre as matérias de sua competéncia propria
previstas no art. 22 da Lei Municipal n? 375/2026 e no art. 59
deste Decreto.

Art. 32 O FMPE ndo possui personalidade juridica
propria, e suas deliberagGes ndo substituem nem afastam as
competéncias legais da SEMED, do Conselho Municipal de
Educagdo, do Poder Legislativo e dos demais drgdos e conselhos
integrantes do Sistema Municipal de Ensino, tendo natureza
propositiva as proposi¢Ges e recomendacgdes a eles dirigidas.

Art. 42 O FMPE e as Conferéncias Municipais de
Educagdo estdo vinculados administrativamente ao Gabinete da
Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, do qual receberdo
suporte técnico, administrativo e financeiro para garantir seu
funcionamento, nos termos do art. 52 da Lei Municipal n2
375/2026.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 52 Para o alcance de suas finalidades, compete ao
FMPE, nos termos do art. 22 da Lei Municipal n2 375/2026:

| — convocar, planejar e coordenar a realizagdo das
Conferéncias Municipais de Educacdo, divulgar suas deliberagGes
e participar da Conferéncia Estadual de Educacao;

Il — elaborar e aprovar o seu Regimento Interno e o da
Conferéncia Municipal de Educagdo;

Il — acompanhar e avaliar o processo de
implementacdo das deliberagdes da Conferéncia Nacional de
Educacdo;

IV — zelar para que as Conferéncias Municipais de
Educagdo estejam articuladas com as Conferéncias Estadual e
Nacional de Educagao;

V — planejar e organizar espagos de debates sobre
politicas publicas no territdrio, com foco na educagdo;

VI — acompanhar, junto a Camara Municipal, a
tramitagdo de projetos relativos a Politica Municipal de Educagao;
VIl — elaborar instrumentos de monitoramento,

avaliagdo e divulgagdo dos Objetivos, das Metas e das Estratégias
do PME 2026-2036.

& 12 No exercicio das competéncias previstas neste
artigo, o FMPE podera:

| — elaborar e aprovar relatérios periddicos de
monitoramento e avaliagdo do PME;

Il — analisar os indicadores educacionais oficiais do
Municipio;

Il — realizar audiéncias publicas, consultas publicas,
seminarios, reunides ampliadas e outros mecanismos de
participagdo social, inclusive por meios digitais;

IV — propor a SEMED medidas destinadas ao
cumprimento das metas e estratégias do PME;

V —acompanhar a implementacao das deliberagées das
Conferéncias Municipais de Educagdo;

terca-feira, 27 de outubro de 2026
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VI —articular-se com o Férum Estadual de Educagdo do
Tocantins e com as demais instancias de participagdo social na
educacao.

§ 22 ASEMED e os demais 6rgdos municipais fornecerao
ao FMPE, quando solicitados, os dados, informagdes e
documentos necessarios ao exercicio de suas competéncias,
observada a legislagdo de protecao de dados pessoais.

§ 32 O monitoramento e a avaliagdo do PME pelo FMPE
serdo realizados em articulagio com a SEMED, o Conselho
Municipal de Educagdo, a Comissdo de Educagdo da Camara
Municipal e as demais instdncias eventualmente previstas na lei
que aprovar o PME, respeitadas as respectivas competéncias.

Art. 62 As Conferéncias Municipais de Educagdo serdo
convocadas por ato do FMPE e realizadas em consonancia com o
calendario das Conferéncias Estadual e Nacional de Educagdo,
regendo-se por regimento aprovado pelo FMPE.

Paragrafo Unico. As despesas com a realizagdo das
Conferéncias Municipais de Educagdo correrdo a conta das
dotagGes orgamentarias da SEMED, nos termos do art. 52 da Lei
Municipal n2 375/2026.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 72 O FMPE sera composto por 20 (vinte) membros
titulares e respectivos suplentes, com representagdo paritaria
entre o governo e a sociedade civil organizada, assim distribuidos:

| — representantes do governo:

a) 4 (quatro) representantes da Secretaria Municipal de
Educagdo, sendo 1 (um) da area de educagdo especial;

b) 1 (um) representante dos gestores das unidades
escolares da rede publica municipal;

c¢) 1 (um) representante da Camara Municipal,
preferencialmente integrante da comissdo permanente
responsavel pela educagdo, mediante convite;

d) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sendo 1 (um) do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Saude;

f) 1 (um) representante do Conselho Tutelar;

Il — representantes da sociedade civil organizada e das
instancias de controle social:

a) 1 (um) representante do Conselho Municipal de
Educacao;

b) 1 (um) representante do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,;

c) 1 (um) representante do Conselho de Alimentagdo
Escolar;

d) 1 (um) representante do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

e) 1 (um) representante dos professores da rede publica
municipal;

f) 1 (um) representante de entidade sindical dos
trabalhadores em educagdo com atuagdo no Municipio;

g) 1 (um) representante dos pais, maes ou responsaveis
por estudantes, indicado pelos conselhos escolares ou por
associagOes de pais;

h) 1 (um) representante dos estudantes, indicado por
grémios estudantis ou por organizagdo estudantil;

i) 1 (um) representante de entidade de atendimento a
pessoa com deficiéncia com atuagdo no Municipio;

j) 1 (um) representante de entidade da sociedade civil
organizada com atuagdo na area da educagdo, da infancia ou da
juventude.

§ 12 Os representantes serdo indicados pelos
respectivos orgdos, conselhos e entidades.

§ 22 Inexistindo entidade organizada representativa de
segmento previsto no inciso Il, ou ndo havendo indicagdo no
prazo fixado, o representante serd escolhido em assembleia
publica do segmento, convocada pela SEMED mediante edital
amplamente divulgado.

§ 32 A auséncia de indicagdo pela Camara Municipal ndo
impedird a instalagdo nem o funcionamento do FMPE.

§ 42 E vedado a um mesmo membro representar mais
de um segmento.

§ 52 O mandato dos membros serd de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugdo, sendo a substituicdo e a perda do
mandato disciplinadas no Regimento Interno.

§ 62 O FMPE podera convidar representantes da rede
publica estadual de ensino, de instituigdes de ensino superior, de
instituicGes privadas de ensino, das comunidades do campo, dos
demais profissionais da educagdo, de movimentos sociais e de
outros drgdos e entidades para participar de suas reunides, com
direito a voz e sem direito a voto.

§ 72 A alteracdo da composicdo prevista neste artigo
sera feita por decreto, mediante proposta aprovada pelo Plenario
do FMPE.

Art. 82 Os membros titulares e suplentes do FMPE serdo
designados por portaria do(a) Secretario(a) Municipal de
Educacgdo, nos termos do art. 39, Il, da Lei Municipal n2 375/2026.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 92 A estrutura e os procedimentos operacionais do
FMPE serao definidos em seu Regimento Interno, nos termos do
art. 42 da Lei Municipal n2 375/2026, observadas as seguintes
diretrizes:

| — o Plendrio, integrado pelos membros designados, é
a instancia maxima de deliberagdo do FMPE;

Il = o FMPE contarda com um Coordenador e um
Secretario Executivo, escolhidos pelo Plenario dentre seus
membros, com mandato por prazo determinado;

IIl — as reunides do FMPE serdo publicas, ressalvadas as
hipdteses de sigilo previstas em lei;

IV — as atas, deliberagdes, relatérios e demais
documentos de interesse publico produzidos pelo FMPE serdo
divulgados nos meios oficiais de comunicagdo do Municipio.

Art. 10. O Regimento Interno do FMPE dispora, no
minimo, sobre:

| — a organizagdo e o funcionamento do Plenario, das
comissOes e dos grupos de trabalho;

Il — as atribuicdes do Coordenador e do Secretario
Executivo, a forma de sua escolha e a duragdo de seu mandato;

IIl — a periodicidade das reunides ordindrias e a forma
de convocacdo das reunides ordinarias e extraordinarias;

IV — o0 quérum de instalagdo e de deliberagao;

V — os procedimentos de votagao;

VI —a substituicdo de membros e as hipoteses de perda
do mandato;

VIl — os mecanismos de participagdo social e de
transparéncia;

VIIl — o procedimento para sua alteragdo.

Art. 11. O servidor do quadro da SEMED que ocupar o
cargo de Coordenador ou de Secretario Executivo do FMPE
podera ter sua carga horaria destinada, total ou parcialmente, ao
servico do Férum, nos termos do art. 72 da Lei Municipal n®
375/2026.

terca-feira, 27 de outubro de 2026
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§ 12 A destinagdo da carga horaria sera formalizada por
portaria do(a) Secretario(a) Municipal de Educagdo, que indicara
o percentual destinado ao FMPE e o periodo correspondente,
limitado ao mandato no cargo do Forum, observada a
necessidade do servigo.

§ 22 A destinagdo de carga horaria de que trata este
artigo dar-se-a sem prejuizo da remuneragdo do cargo efetivo do
servidor.

Art. 12. A participagdo no FMPE serd considerada de
relevante interesse publico e ndo podera ser remunerada a
membros que ndo sejam servidores do quadro da SEMED, nos
termos do art. 62 da Lei Municipal n2 375/2026.

Paragrafo tnico. Os servidores do quadro da SEMED
que integrarem o FMPE exercerdo suas fungdes sem prejuizo da
remuneragdao do respectivo cargo, dependendo de lei a
instituicdo de qualquer vantagem pecuniaria especifica pela
participagdo no Férum.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 13. Até a aprovagao do Regimento Interno,
compete a SEMED coordenar o processo de instalagdo e
composi¢do do FMPE, nos termos do art. 32, |, da Lei Municipal
ne 375/2026, devendo:

| — no prazo de até 30 (trinta) dias da publicagdo deste
Decreto, expedir oficios aos 6rgdos, conselhos e entidades
referidos no art. 72 e publicar edital solicitando as indicagdes, a
serem apresentadas em até 15 (quinze) dias;

Il = convocar e conduzir as assembleias de que trata o §
22 do art. 72, quando necessarias;

IIl — designar os membros, na forma do art. 82;

IV —convocar a reunido de instalagdo do FMPE, no prazo
de até 15 (quinze) dias apds a publicagdo da portaria de
designacao.

Art. 14. A reunido de instalagdo sera conduzida por
representante da SEMED, e nela o Plenario:

| — escolhera, em carater provisério, o Coordenador e o
Secretario Executivo, que exercerdo as fungdes até a posse dos
escolhidos na forma do Regimento Interno;

Il — constituird comissdo encarregada de elaborar a
proposta de Regimento Interno.

Art. 15. O Regimento Interno sera aprovado em reunido
convocada pela SEMED para esse fim, nos termos do art. 42 da Lei
Municipal n2 375/2026, no prazo de até 90 (noventa) dias
contados da instalagdo do FMPE, e serd divulgado nos meios
oficiais de comunicagdo do Municipio.

Paragrafo unico. Até a aprovacdo do Regimento
Interno, as deliberagGes do Plenario serdo tomadas por maioria
simples, presente a maioria absoluta dos membros.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. As despesas decorrentes da execugdo deste
Decreto correrdo a conta das dotagdes orgamentdrias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 17. Os casos omissos na aplicagdao deste Decreto
serdo resolvidos pelo(a) Secretério(a) Municipal de Educacdo,
ouvido o Plenario do FMPE.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA,
ESTADO DO TOCANTINS, aos 26 dias do més de outubro de 2026.

Maria Antonia Rodrigues dos Santos Silva
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 186/2026
Esperantina - TO, 21 de outubro de 2026.

“DispOe sobre exonerag¢do de servidora publica
efetiva, a pedido e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA - ESTADO
DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicGes legais e
constitucionais, que Ihe sdo conferidas pelo artigo 70, inciso Xl,
da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o Pedido de Exoneragdo de Emprego
Publico, da servidora;

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar, a pedido, a Sra. MARIA MARLENE DE
SOUSA DE OLIVEIRA, matricula n? 4211, portadora do CPF/MF n2
xxx.853.951-xx, provida no cargo efetivo de Agente Comunitario
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento, conforme Pedido supracitado, a partir desta data.

Art. 22 - Fica a Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento, por intermédio da Diretoria de Recursos
Humanos, encarregada de adotar todas as providéncias
administrativas necessarias ao fiel cumprimento desta Portaria,
incluindo a exclusdo da servidora da folha de pagamento.

Art. 32- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2026.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Esperantina, Estado
do Tocantins, aos 21 dias do més de outubro de 2026.

Maria Antonia Rodrigues dos Santos Silva
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 174/2026
Esperantina - TO, 28 de setembro de 2026.

“DispOe sobre exonerag¢do de servidora publica
efetiva, a pedido e dd outras providéncias. ”

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA — ESTADO
DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicbes legais e
constitucionais, que Ihe sdo conferidas pelo artigo 70, inciso X,
da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o Pedido de Exoneragdo de Emprego
Publico, da servidora;

RESOLVE:
Art. 12 - Exonerar, a pedido, a Sra. NAIZ DA COSTA

LIMA, matricula n2 00317, portadora do CPF/MF n2 xxx.212.963-
XX, provida no cargo efetivo de Professora da Escola Municipal

terca-feira, 27 de outubro de 2026
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Boas Novas, vinculada a Secretaria Municipal de Educagdo,
conforme Pedido supracitado, a partir desta data.

Art. 22 - Fica a Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento, por intermédio da Diretoria de Recursos
Humanos, encarregada de adotar todas as providéncias
administrativas necessarias ao fiel cumprimento desta Portaria,
incluindo a exclusdo da servidora da folha de pagamento.

Art. 32- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de setembro de 2026.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Esperantina, Estado
do Tocantins, aos 28 dias do més de setembro de 2026.

Maria Antonia Rodrigues dos Santos Silva
Prefeita Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

CRIANCA E DO ADOLESCENTE

RESOLUCAO N2 005/2026
Esperantina —TO 27 de outubro de 2026.

“Dispbe sobre a Aprovagdo do Plano Municipal de
prevengdo e atendimento de Criangas e
Adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia
—2027-2030".

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA, DE
ESPERANTINA - TO, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais do CMDCA por unanimidade dos votos dos
conselheiros presentes na Reunido ordindria de 27 de outubro de
2026,

RESOLVE
APROVAR o Plano Municipal de prevengdo e
atendimento de Criangas e Adolescentes vitimas ou testemunhas

de violéncia — 2027-2030, do Municipio de Esperantina — TO.

Considerando a analise, discussdo do Plenario do
CMDCA. em Reunido ordindria de 27 de outubro de 2026.

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar o Plano Municipal de prevengdo e
atendimento de Criangas e Adolescentes vitimas ou testemunhas
de violéncia — 2027-2030, do Municipio de Esperantina — TO.

Art. 22 - Esta resolugdo entra em vigor nesta data.

Francisca Paloma Araujo de Oliveira Silva
Presidente(a) do CMDCA
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