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EDITAL SIMPLIFICADO - PREMIAGAO CULTURAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2026 — EDITAL DE PREMIAGAO
SIMPLIFICADA

PREMIACAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do Municipio de Esperantina, Estado do Tocantins!
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) (Lei ne.
14.399/2022), e fundamenta-se na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento
a cultura), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto de regulamentacdo da PNAB), e na
Instrucdo Normativa de Acdes Afirmativas e Acessibilidade (IN n2 10/2023).

Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

Para facilitar a leitura, separamos as informagdes nas seguintes secdes:

1. INFORMACOES GERAIS
1.1 O que é o prémio cultural?

1.2 Quantos agentes culturais serao premiados?

1.3 Quantas vagas tem esse edital e qual o valor do prémio?
1.4 Qual o prazo para inscrigao?

1.5 Quem pode participar?

1.6 Quem nao pode participar?
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ETAPAS DO EDITAL

INSCRICOES
3.1 Como posso me inscrever?

3.2 Quais documentos preciso apresentar para realizar a inscrigao?

COTAS
4.1 Quais sao as categorias de cotas neste Edital?

4.2 E possivel concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e
nas vagas reservadas as cotas?

4.3 E se eu for aprovado como cotista e desistir?

4.4 Agente cultural que for pessoa juridica ou coletivo pode se inscrever pelas
cotas?

ETAPA DE SELECAO
5.1. O que é a etapa de selegao?

5.2 Quais sdo os critérios de avaliagdao?

5.3 Como funciona o sistema de pontuag¢ao?

5.4 E se houver empate? Como desempatar?

5.5 Quem analisa as inscrigbes?

5.6 Quem NAO pode fazer parte da Comissao de Sele¢io?

5.7. Nao estou satisfeito com o resultado provisério da etapa de selegao. O
que fazer?

ETAPA DE HABILITACAO
6.1 O que é a etapa de habilitacao?

6.2 Qual o prazo para entregar os documentos de habilitagiao?
6.3 Quais documentos preciso apresentar nessa etapa?

6.3.1 Se vocé for agente cultural pessoa fisica
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6.3.2 Se voceé for agente cultural pessoa juridica
6.3.3 Se vocé fizer parte de grupo ou coletivo sem CNPJ

6.4 Nao estou satisfeito com o resultado dessa etapa. O que fazer?

RESULTADO FINAL E RECEBIMENTO DO PREMIO

7.1 Fui aprovado no resultado final. E agora?

INFORMACOES ADICIONAIS
8.1 Como acompanhar todos os resultados e etapas deste edital?
8.2 Ainda tem duvidas? Fale conosco!

8.3 Quanto tempo vale o resultado deste Edital?

. ANEXOS

Anexo 1 - Formulario de Inscricdo

Anexo 2 - Roteiro para inscri¢cdo oral ou por video

Anexo 3 - Trajetdria Cultural

Anexo 4 - Declaragao de representag¢ao de grupo ou coletivo
Anexo 5 - Recibo de premiacgao cultural

Anexo 6 - Formulario de Recurso
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1. INFORMAGOES GERAIS
1.1. O que é o Prémio cultural?

E uma modalidade de Edital prevista unicamente para vocé, agente cultural, por sua
trajetdria, sem imposicdo de nenhuma obrigacao.

O edital busca reconhecer e valorizar a histéria das pessoas e dos povos que atuam na
area da cultura e sua trajetdria nessa area.

Este Edital € uma forma de reconhecer a importancia das manifestacdes culturais ja
realizadas por toda a coletividade, povos e agentes, que fazem cultura: criam,
produzem e promovem manifesta¢des culturais no Municipio de Esperantina — TO.

O prémio serd o pagamento direto, sem a exigéncia de obrigacdes futuras ou
contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico e sem prestacdo
de contas.

1.2. Quantos agentes culturais serdo premiados?
Serdo premiados 08 (oito) agentes culturais ou coletivos culturais.

A - Mdusica - projeto de criagao, gravacao e divulgagcao de musica, apoio a
realizagao de shows, apoio a orquestras, musicas digitais, Djs, musicas
eruditas, populares, religiosas, apoio a manutencdo de empresas
musicais, aquisicdo de equipamentos musicais e afins.

B - Cultura Popular ou Tradicional - apoio a manutencdo e
desenvolvimento de culturais populares como hip hop, capoeira e afins,
bem como a manifestagdes tradicionais tais como giros do divino,
cavalhadas, congadas, catiras, fanfarras, culturas indigenas, dancas
tipicas e afins.

Caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja,
as vagas podem ser ampliadas se sobrarem recursos da PNAB de outros editais ou
rendimentos.
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Quantas vagas tem esse edital e qual o valor do prémio?

No total, serdo premiados 08 (OITO) agentes culturais ou coletivos culturais por meio

Categoria Vagas ampla Cotas Cotas Cotas Total de Valor do Valor total
concorréncia Pessoas pessoas pessoas vagas prémio
negras indigenas com
deficiéncia

MUSICA 01 01 - 01 03 R$ 4.298,50 R$ 12.895,51
JUNINAS 01 01 01 - 03 R$ 7.062,24 R$21.186,72
DANCA 01 - - - 01 R$ 11.978,47 R$ 11.978,47
ARTESANATO 01 01 01 03 R$ 2.000,00 R$ 6.000,00
VALOR TOTALEM R$ 52.060,70

deste Edital, conforme a seguinte distribuicao de vagas e valores:

ATENCAO!

Se vocé for pessoa fisica, ndo haverd incidéncia de imposto de renda.

Se vocé for pessoa juridica, o valor recebido corresponde ao valor bruto, cabendo a
vocé declarar e recolher o Imposto de Renda devido.

O valor total deste edital é de R$ 52.060,70 (CINQUENTA E DOIS MIL, SESSENTA REAIS E
SETENTA CENTAVOS)

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdao Orcamentaria:

DOTACAO ORCAMENTARIA

ORGAO: 01 - PRE

UNIDADE: 13 - SECRETARIA MUN. DE CULTURA JUVENTUTE, ESPORTES E LAZER

FEITURA

CLASSIFICAGCAO: 13 392 0064 2060 0000 MANUTENGAO DAS AGCOES DE CUNHO CULTURA
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA;

3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
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1.4. Qual o prazo para inscricao?
De 08h00Om do dia 01/07/2026 até 11h00m horas do dia 07/07/2026.
1.5. Quem pode participar?

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com relevante contribuicdo
artistica ou cultural no Municipio de Esperantina.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas,
dancarinos, artesdos, curadores, entre outros.

O agente cultural pode ser:
I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte,
empresa de grande porte, etc);

lll- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagao,
Cooperativa, etc);

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel
legal para a assinatura do recibo de pagamento e a representac¢do sera formalizada em
declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser
utilizado o modelo constante no Anexo 4 deste Edital.

Atengdo! Cada agente cultural pode ser contemplado com no maximo 1 premiacdo
neste edital.

1.6. Quem NAO pode participar?
N3ao pode se inscrever neste Edital, agente cultural que:
Il - ndo cumpra os requisitos previstos neste edital,

lll - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital, na etapa de
analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;
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Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do drgdo responsavel pelo edital,
nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital,
na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores,
Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como
membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico
(Promotor, Procurador)

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avo, avé,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irm3o/irm3a, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Atencao! Se vocé integrar o Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital, desde
gue ndo se enquadre nas situacdes previstas no item 1.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas,
estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou
administradores se enquadram nas situagdes descritas neste item.

Atencao! A participacdo nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na
etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, se vocé participou das audiéncias e consultas
publicas ndo estd impedido de participar do edital e pode concorrer normalmente.

2. ETAPAS DO EDITAL
e Inscricobes — de 08h0Om do dia 01/07/2026 até 11hOOm horas do dia
07/07/2026.

Etapa em que vocé agente cultural preenche o formuldrio de inscricdo e
apresenta os documentos necessarios

® Selegdo

Etapa em que uma comissdo vai analisar as inscricdes e publicar o resultado
preliminar com a lista dos selecionados

e Recurso da etapa de selegao
Caso vocé discorde do resultado da selecao, podera apresentar recurso.
® Resultado final da seleg¢do

Apds o julgamento dos recursos, serd publicado o resultado final com a lista de
selecionados.



POLITICA NACIONAL

]

Y PREFEITURA DE
) ESPERANTINA LDI BL NC
"t ®  CUIDANDO DA NOSSA GENTE DE FOMENTO A CULTURA
T ——— T —
@® Habilitagdo

Nesta etapa apenas os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habilitacdo. Apds a andlise dos
documentos apresentados, serd publicado o resultado preliminar de
habilitagao com a lista dos habilitados

e Recurso da etapa de habilitagdo

Caso vocé discorde do resultado da habilitacdo, poderd apresentar recurso.

@® Resultado final da habilitagao

Apds o julgamento dos recursos da etapa de habilitacdo, serd publicado o
resultado final com a lista dos agentes culturais que vao receber o prémio.

@® Assinatura do Recibo — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo
chamados para assinar o Recibo que comprova o recebimento do pagamento
do prémio.

e Premiagao

Etapa final em que os agentes culturais recebem os valores em suas contas
bancarias.

A seguir vamos detalhar cada uma dessas etapas.

3.  INSCRICOES
3.1. Como posso me inscrever?

Vocé pode fazer a inscricdo de forma escrita, oral ou por video. Também podera fazer
presencialmente no Prédio da Secretaria Municipal de Cultura.

Em caso de inscricdo em formato escrito ou por video, vocé pode encaminhar a
documentagdo para o e-mail: dep.esportecultura.esperantina@gmail.com ou
entregar presencialmente na sede do Departamento de Cultura, Juventude, Esportes
e Lazer na Rua Padre Josimo, S/N, Centro, préoximo a Credinorte, Esperantina/TO, das
08h:00m até as 11h:00m.

Em caso de inscricao oral, vocé pode comparecer a Secretaria Municipal de Cultura
para realizar sua inscricdo que sera registrada por servidor publico ou pessoa
designada para esta funcao.
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Disponibilizamos um pequeno roteiro para auxiliar vocé na inscricdo oral ou por
video, que esta no Anexo 2.

Atencao! Ao se inscrever vocé aceita todas as regras e condi¢cdes descritas nesse
edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n2 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a
cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB).

3.2 Quais documentos preciso apresentar para realizar a inscrigao?

Vocé deve enviar por para o e-mail: dep.esportecultura.esperantina@gmail.com ou
entregar presencialmente na sede do Departamento de Cultura, Juventude, Esportes
e Lazer na Rua Padre Josimo, S/N, Centro, préximo a Credinorte, Esperantina/TO, das
08h:00m até as 11h:00m, os seguintes documentos:

a) Formulario de inscrigdao - Anexo 1;

b) Materiais que comprovem a atuac¢do do agente cultural no Municipio de
Esperantina - TO, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos,
matérias de jornal, ou outros materiais. E possivel comprovar a atuagdo
também por meio de declaragdo oral ou escrita de membros da comunidade.

c) Declaragao de representagdao, no caso de concorrer como coletivo sem
CNPJ - Anexo 4.

4. COTAS
4.1. Ha cotas neste Edital?

Sim. Sdo garantidas vagas reservadas para pessoas negras, vagas para pessoas
indigenas e vagas para pessoas com deficiéncia.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo declarar-se como pessoa negra,
indigena ou com deficiéncia no Formulario de Inscricdo e indicar para quais cotas ira
concorrer.

4.2. E possivel concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas?

SiM!

Esse caso é a chamada concorréncia concomitante e é possivel para os inscritos neste
Edital!
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Vocé pode concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo de selecao.

ATENCAO! Se vocé se inscrever em uma das categorias de cotas mas atingir nota
suficiente para se classificar dentro das vagas oferecidas para ampla concorréncia,
vocé ndo ocupara as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, vocé
serd selecionado nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
préximo colocado optante pela cota.

4.3. Ese eufor aprovado como cotista e desistir?

Caso vocé desista da vaga destinada a cotas, a sua vaga serd ocupada por outra
pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacdo.

4.4. Ese ndo forem preenchidas as vagas reservadas as cotas?

Havera o remanejamento das cotas.

No caso de ndo existirem inscricOes suficientes para o preenchimento das vagas de
alguma categoria de cotas, as vagas restantes deverdao ser destinadas inicialmente
para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos para as vagas das categorias de cotas, as
vagas nao preenchidas deverdao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificacdo.

4.5. Agente cultural que for pessoa juridica ou coletivo pode se inscrever
pelas cotas?

Vamos entender um pouco sobre a aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e
coletivos.

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdao pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de lideranca no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.
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As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaracao.

5. ETAPA DE SELEGAO
5.1. O que é a etapa de selegao?

A etapa de selecdo é composta pela analise da trajetéria do agente cultural de acordo
com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do
Municipio de Esperantina - TO, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada
de notas aos critérios descritos no item 5.2.

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos
e relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacao
de cada agente cultural é atribuida em func¢do desta comparacao.

Apds essa andlise da Comissdo, sera divulgado o resultado provisério da etapa de
selecdo.

5.2. Quais sao os critérios de avaliagao?

A comissdo de selecdo vai avaliar e dar ponto as candidaturas de acordo com o quadro

seguir:
PontuagoOes
Critérios obrigatorios
Ausente | Pouco | Suficiente Bom Muito | Pontua
bom ¢ao
maxima
1 - Reconhecida atuagao 0 3 5 7 10
do agente cultural no
municipio/estado
2- Integragao e inovagao
do agente cultural com
outras esferas do 40
conhecimento e da vida
: . x 0 3 5 7 10 pontos
social. Ex.: integragao
entre cultura e educacao,
cultura e saude, cultura e

11
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meio ambiente

3- Contribuicdo a
populagdes em situagao
de vulnerabilidade
social, tais como idosos,
criangas, pessoas
negras, etc)

4- Contribuicao do
agente cultural a(s)
comunidade(s) em que
atua, tais como
realizacdo de agoes
dentro da comunidade,
contratacao de
profissionais da
comunidade, etc

Além da pontuagdo acima, vocé pode ganhar pontos extras, nas seguintes hipdteses:

Ponto extra Pontuacdo Unica
Agentes culturais do género feminino 5
Agentes culturais residentes em regides de 5
menor IDH
PONTUAGAO EXTRA MAXIMA 20 pontos

5.3. Como funciona o sistema de pontuagao?

Cada agente cultural podera receber no maximo 60 pontos e no minimo 20 pontos.

O(a) agente cultural que somar menos de 20 pontos sera desclassificado(a).

12
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A pontuacdo final serd obtida a partir da soma de todos os pontos, divididos pelo
numero de avaliadores(as) da comissao de selecdo.

5.4. E se houver empate? Como desempatar?

Havendo empate, serd selecionado(a) o(a) agente cultural com mais pontos nos
critérios 1, 2, 3 e 4 nessa ordem.

Se o0 empate continuar, um sorteio decidird qual agente cultural sera selecionado(a).
5.5. Quem analisa as inscrigoes?

Uma comissdo de selecdo vai avaliar as candidaturas de todos os inscritos. Todas as
atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo trés pessoas.

5.6. Quem NAO pode fazer parte da comissido de sele¢io?

Estdo impedidas de participar da comissdo de selecdo as pessoas que:
| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
ultimos dois anos, ou se tais situagées ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e

Il - sejam parte em acgao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o0 membro da comissdao se enquadre nas situacdes de impedimento, deve
comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos
praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avo, avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irm3o/irm3a, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

5.7. Nao estou satisfeito com o resultado provisério, o que fazer?

Vocé pode recorrer ao resultado provisério da etapa de sele¢do, preenchendo o
Modelo do Anexo 6.

13
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O recurso serd destinado a Comissdo de Organizacao, Selecdo e Habilitacdo e deve ser
apresentado no prazo de 03(TRES) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, em
dias uteis.

Vocé pode apresentar o recurso de forma escrita, oral ou por video. Também poderd
fazer presencialmente na sede da Secretaria Municipal de Cultura.

Em caso de recurso apresentado de forma escrita ou por video, vocé pode
encaminhar a documentacao para o e-mail:
dep.esportecultura.esperantina@gmail.com ou entregar presencialmente na sede do
Departamento de Cultura, Juventude, Esportes e Lazer na Rua Padre Josimo, S/N,
Centro, proximo a Credinorte, Esperantina/TO, das 08h:00m até as 11h:00m.

Em caso de recurso apresentado de forma oral, vocé pode comparecer ao
Departamento de Cultura, Juventude, Esportes e Lazer para apresentar seu recurso
gue sera registrado por servidor publico ou pessoa designada para esta funcao.

Esse resultado sera divulgado no diario oficial do Municipio de Esperantina — TO e no
site oficial da Prefeitura Municipal de Esperantina - TO.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo serd divulgado
no diario oficial do Municipio de Esperantina — TO e no site oficial da Prefeitura
Municipal de Esperantina - TO.

6. ETAPA DE HABILITAGAO
6.1 O que é a etapa de habilitagdao?

E a fase que o agente cultural selecionado na etapa anterior ird apresentar os
documentos listados abaixo e se habilitar, cumprindo todos os critérios que permitam
o possivel recebimento do prémio, se contemplado.

6.2 Qual o prazo para apresentar esses documentos de habilitagao?

O agente cultural selecionado na fase anterior deverd encaminhar no prazo de 05
(CINCO) DIAS apds a publicacdo do resultado final de selecdo, no e-mail:
dep.esportecultura.esperantina@gmail.com, os documentos que serao listados a
segulir.

Mas, ATENCAO!

A lista de documentos que precisam ser apresentados nessa etapa é diferente, a
depender se o agente é pessoa fisica, pessoa juridica ou grupo ou coletivo sem CNPJ.
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Vamos ver quais documentos precisa apresentar em cada caso.
6.3. Quais documentos preciso apresentar nessa etapa?
6.3.1 Se voceé for agente cultural pessoa fisica:

I.  Documento pessoal que tenha CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IIl.  Contas relativas a residéncia ou declaracdo assinada por vocé, para fins de
comprovacao de endereco.

Atencao! A comprovacdo de residéncia sera dispensada caso vocé:
| - pertenca a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertenca a populacdo ndbmade ou itinerante; ou
Il - se encontrem em situacdo de rua.

6.3.2 Se vocé for agente cultural pessoa juridica:

I.  documento pessoal do representante legal que contenha CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
Il. o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto,
nos casos de organizagdes da sociedade civil;
. ata de assembleia de eleicdo da diretoria, em caso de organizacbes da
sociedade civil;

6.3.3 Se voceé fizer parte de grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I.  documento pessoal do representante do grupo que contenha CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de

Trabalho, etc)
II.  Contas relativas a residéncia ou declara¢do assinada pelo representante do
grupo, para fins de comprovagao de endereco.

6.4 Nao estou satisfeito com o resultado dessa etapa. O que fazer?

Vocé pode recorrer ao resultado da etapa de habilitacao, preenchendo o Modelo do
Anexo 6.

O recurso sera destinado a Comissdo de Organizagao, Sele¢do e Habilitagdo e deve ser
apresentado no prazo de 03(TRES) dias Uteis a contar da publicagdo do resultado.
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Vocé pode apresentar o recurso de forma escrita, oral ou por video. Também poderd
fazer presencialmente na sede da Secretaria Municipal de Cultura.

Em caso de recurso apresentado de forma escrita ou por video, vocé pode
encaminhar a documentacdo para o e-mail:
dep.esportecultura.esperantina@gmail.com ou entregar presencialmente na sede do
Departamento de Cultura, Juventude, Esportes e Lazer na Rua Padre Josimo, S/N,
Centro, proximo a Credinorte, Esperantina/TO, das 08h:00m até as 11h:00m.

Em caso de recurso apresentado de forma oral, vocé pode comparecer a sede da
Secretaria Municipal de Cultura para apresentar seu recurso que sera registrado por
servidor publico ou pessoa designada para esta funcgdo.

Os recursos apresentados ap0ds o prazo nao serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo serd
divulgado no didrio oficial do Municipio de Esperantina — TO e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Esperantina - TO.

Mas, atencdo! Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

7. RESULTADO FINAL E RECEBIMENTO DO PREMIO
7.1 Fui aprovado no resultado final. E agora?
Parabéns!
Agora se encerraram todas as etapas do Edital.
Com a sua aprovacgao e assinatura do recibo, vocé recebera o prémio!

O ultimo passo sera assinar o recibo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo 5 deste
Edital.

Vocé receberda o recurso na conta bancdria de sua titularidade (ou seja, em seu
nome). Aquela que foi indicada no formulario de inscri¢do.
8. INFORMAGOES ADICIONAIS
8.1. Como acompanhar todos os resultados e etapas deste edital?
E muito importante que vocé acompanhe todas as etapas e resultados deste edital.
Este Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site www.esperantina.to.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observagdo dos prazos serdao
de sua responsabilidade. Portanto, apds se inscrever, fique atento a todas as
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publicacbes no site oficial da Prefeitura Municipal de Esperantina - TO e nas midias
sociais oficiais.

8.2 Ainda tem duvidas? Fale conosco!

Outras informacdes podem ser obtidas pelo e-mail
dep.esportecultura.esperantina@gmail.com.

Se precisar de ajuda, busque o mediador responsavel pela busca ativa no seu
territorio ou fale conosco pelos seguintes contatos (63) 99277-3293.

As questdes ndo previstas no Edital serdo solucionadas pela Secretaria Municipal de
Cultura.

8.2. Quanto tempo vale o resultado deste Edital?

A validade do resultado deste Edital é até 12(doze) meses.

9. ANEXOS

Este Edital € composto pelos 6 anexos abaixo, que serdo disponibilizados no site
oficial da Prefeitura de Esperantina: esperantina.to.gov.br, bem como disponibilizados
presencialmente na sede do Departamento de Cultura, Juventude, Esportes e Lazer na
Rua Padre Josimo, S/N, Centro, préximo a Credinorte, Esperantina/TO, das 08h:00m até
as 11h:00m:

Anexo 1 - Formuldrio de Inscricao

Anexo 2 - Roteiro para inscri¢dao oral ou por video

Anexo 3 - Trajetdria Cultural

Anexo 4 - Declaragao de representac¢ao de grupo ou coletivo
Anexo 5 - Recibo de premiacgao cultural

Anexo 6 - Formulario de Recurso

Ilho da Costa Mota
Diretor do Departamento de Cultura, Juventude, Esportes e Lazer
Decreto N° 041/2026
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