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1. APRESENTACAO.

A presente Prestacdo de Contas Anual, atinente ao exercicio financeiro
de 2025 da Prefeitura Municipal de Esperantina - TO, € submetida ao crivo do
Tribunal de Contas do Estado do Tocantins (TCE-TO), em estrita observancia aos
preceitos da Constituicdo Federal de 1988, da Constituicdo Estadual e,
especificamente, aos ritos processuais da Instrugao Normativa TCE-TO n°
07/2013.

Este Relatério Anual de Gestdo Orgcamentdria, Financeira e
Patrimonial objetiva consolidar os resultados da gestdo publica municipal,
oferecendo uma andlise fidedigna da execucdo das politicas publicas e do
equilibrio das contas. Por meio de demonstrativos contdbeis e pecas analiticas,
busca-se assegurar a fransparéncia na aplicacdo dos recursos e a
demonstracdo da eficiéncia administrativa, fundamentando-se nos principios

da legalidade, impessoalidade e moralidade.

Ressalta-se que a gestdo pautou -se pelo rigor técnico e juridico,
assegurando a conformidade com alei Federal n° 4.320/64, a lei
Complementar n° 101/2000 (LRF) e o Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor PUblico (MCASP).
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2. LEGISLAGOES PERTINENTES

Durante o desenvolvimento dos trabalhos de execucdo orcamentdrio-

financeira e da gestdo administrativa do exercicio de 2025, foram
rigorosamente observadas, entre outras, as normas e os dispositivos legais
contidos nas seguintes legislacoes:

Lei n°® 326/2024: Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO);
Lei n°® 317/2023: Plano Plurianual (PPA) para o periodo vigente;
Lei n° 325/2025: Lei Orcamentdria Anual (LOA);

Lei Federal n° 4.320/1964: Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos;

Lei Complementar n° 101/2000 (LRF): Lei de Responsabilidade Fiscal, que
estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal;

Lei Federal n° 8.666/1993 e alteragoes: (Regulamenta licitacdes e
contratos na administracdo publica);

Lei Federal n® 14.133/2021 e alteragoes: Nova Lei de Licitacoes e
Contratos Administrativos;

Lei Federal n® 10.520/2002: (Institui a modalidade de licitacdo
denominada Pregdo);

Lei Municipal n° 095/2005: Regulamenta o Sistema de Conftrole Interno
Municipal;

Instrug¢oes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins (TCE-
TO): Normas complementares que regem a prestacdo de contas.

3.ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

A estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de

Esperantina do Tocantins organiza-se de forma direta, sendo composta pela
Chefia do Poder Executivo (Gabinete do Prefeito) e um total de dez (10)

Secretarias Municipais, as quais possuem a funcdo de executar as

politicas publicas setoriqis e gerir os servicos publicos de suas respectivas dreas
de competéncia.
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As Secretarias Municipais que integram a organizacdo administrativa sdo:

l.  Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ll.  Secretaria Municipal de Administracdo
lll.  Secretaria Municipal de Educacdo
IV. Secretaria Municipal de Saude;
V. Secretaria Municipal de Financas;
VI.  Secretaria Municipal de Controle Interno;
VIl.  Secretaria Municipal da Chefia de Gabinete;
VIIl.  Secretaria Municipal de agricultura e Pesca
IX.  Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos
X. Secretaria Municipal de Meio Ambiente

4. ANALISE DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A execucdo orcamentdria do exercicio de 2025 foi conduzida em estrita
conformidade com os preceitos estabelecidos pela Lei Federal n° 4.320, de 17
de marco de 1964, e demais legislacdes complementares aplicdveis.

Durante o processo, verificou-se que todos os valores autorizados e
previstos no orcamento foram devidamente registrados, de forma algébrica e
sistemdtica, na contabilidade publica municipal, assegurando a fidedignidade
dos registros contdbeis em relacdo a autorizacdo legal.

4.1. RECEITA ORCAMENTARIA

No exercicio financeiro de 2025, a receita orcamentdria do
Municipio de Esperantina do Tocantins totalizou RS
54.356,842,13(Cinquenta e quatro milhoes, trezentos e cinquenta e seis
mil, oitocentos e quarenta e dois reais e treze centavos).

4.2. DESPESA ORGCAMENTARIA

O montante total da despesa orcamentdria readlizada e
empenhada até 31 de dezembro de 2025 correspondeu aR$
52.237.756,60 (Cinquenta e dois milhoes, duzentos e trinta e sete mil,
setecentos e cinquenta e seis reais e sessenta centavos).
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Resumo do Equilibrio Fiscal:

Observou-se o pleno equilibrio fiscal entre a receita arrecadada e a
despesa executada, visto que o0 municipio encerrou o exercicio com
um superavit orgamentario de RS 2.119.085,53 (dois milndes, cento e dezenove
mil, oitenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos). Esse resultado demonstra
que a gestdo municipal manteve os gastos dentro dos limites da arrecadacdo,
atendendo aos preceitos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

5. CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS, LEGAIS E
OUTROS.

Esta secdo apresenta a andlise e o cumprimento dos limites de
aplicacdo de recursos e despesas exigidos pela Constituicdo Federal e pela Lei
de Responsabilidade Fiscal (LRF) no exercicio de 2025.

5.1. DESPESAS COM PESSOAL
5.1.2-DEMONSTRATIVO DA BASE DE CALCULO (RCL AJUSTADA)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (BRUTA) 52.237.756,60

(-) Transferéncias da Unido - Emendas Individuais (Art. 166-A, §1° CF) (7.484.181,00)

(-) Transferéncias da UniGo - Remuneracdo Agentes de Saude (Art. | (473.616,00)
198, §11 CF)

(=) RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (RCLA) 44.279.959,60

A fiscalizacdo da despesa com pessoal seguiu os preceitos da Lei
Complementar n° 101/2000 (LRF). Apods as deducdes constitucionais referentes
as emendas parlamentares individuais e aos recursos destinados aos Agentes
Comunitdrios de Saude e de Combate as Endemias, a Receita Corrente Liquida
Ajustada (RCLA) para o periodo foi de RS 44.279.959,60(Quarenta e quatro
milhoes, duzentos e setenta e nove mil, novecentos e cinquenta e nove reais e
sessenta centavos). A Despesa Total com Pessoal (DTP) do exercicio
consolidou-se emRS 21.810.448,12, resultando em um indice de
comprometimento de 49,26%.

Conclusdo: Portanto, as despesas com pessoal encontram-se regulares e
denfro dos par@meftros legais estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal.
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5.2.3 DESPESAS COM SAUDE

O Municipio de Esperantina do Tocantins aplicou em Acdes e Servicos
PUblicos de Saude (ASPS), no exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2025,
o montante de RS 3.383.850,64 (frés milhoes, trezentos e oitenta e trés mil,
oitocentos e cinquenta reais e sessenta e seis centavos).

Este valor corresponde a 16,04% da receita resulfante de impostos e
transferéncias constitucionais e legais. O indice apurado cumpre e supera o
limite minimo anual de 15%, conforme estabelecido pelo Art. 198, § 2°, inciso Il
da Constituicao Federal e regulamentado pela Lei Complementar n°® 141/2012.

5.3. DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (MDE)

O Municipio de Esperantina do Tocantins, no exercicio de 2025, aplicou
em Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE) o valor fotal de R$
5.910.796,08 (cinco milhdes, novecentos e dez mil, setecentos e noventa e seis
reais e oito centavos).

ITEM APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE | VALOR R$
MINIMO CONSTITUCIONAL

01 TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM | 2.258.67783
RECURSOS DE IMPOSTOS

02 TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB 3.737.73165

03 (-) Receitas do FUNDEB ndo utilizadas no exercicio | 0,00

(valor superior a 10%)

04 (-) Superdvit do exercicio anterior ndo aplicado até o | (592,97)
1 quadrimestre
05 (-) Restos a Pagar inscritos no exercicio sem | (38.430,02)

disponibilidade financeira

06 (-) Cancelamento de Restos a Pagar inscritos com | 0,00
disponibilidade
B (-) DESPESAS INDEVIDAS (46.590,41)

TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE 5.910.796,08
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Este montante representa um indice de 25,38% da receita resultante de
impostos e transferéncias, cumprindo o preceito estabelecido pelo Artigo 212
da Constituicdo Federal. A apuracdo do limite considerou o somatdrio das
despesas custeadas com recursos de impostos e as receitas transferidas ao
FUNDEB, deduzidas as disponibilidades financeiras e despesas indevidas,
conforme as normas do Tribunal de Contas.

5.4. DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS INDICADORES DO FUNDEB.

Em estrita observancia ao Art. 212-A, inciso Xl, da Constituicdo Federal e
A Lei n° 14.113/2020 (Novo FUNDEB), o Municipio de Esperantina do Tocantins
destinou os recursos do Fundo & remuneracdo de seus profissionais da
educacdo bdsica com os seguintes resultados:

o Minimo Exigido (70%): R$ 10.427.305,08

o Valor Aplicado: R$ 12.176.499,98

o Percentual Atingido: 81,74%
Conclusao da Educacgao:

O Municipio apresenta plena conformidade com os limites
constitucionais e legais, superando tanto o indice de MDE (25,38%) quanto o
limite de valorizacdo dos profissionais do magistério através do FUNDEB 70%
(81,74%). Tais indicadores reafirmam o compromisso com a manutencdo do
ensino e a regularidade fiscal perante os érgdos de confrole.

6. ATUAGAO DA CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL NO EXERCICIO DE 2025.

No decorrer do exercicio de 2025, a Controladoria Geral do Municipio de
Esperantina do Tocantins desenvolveu um conjunto robusto de atfividades com
o objetivo primordial de aprimorar o Sistema de Confrole Interno, mitigar riscos
e assegurar a conformidade legal na gestdo publica:

As acodes empreendidas, que abrangem desde orientacdes informais
didrias até a normatizacdo formal de procedimentos, incluem:

I. Andlise e Conformidade de Processos:

o Orientacdo técnica confinuada ao setor de compras e almoxarifado
quanto a elaboracdo de Termos de Referéncia (TR) e projetos bdsicos,
visando a eficiéncia na aquisicGo de bens e servicos, bem como a
correta conferéncia e ateste de Notas Fiscais e Ordens de Servico.
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Andlise didria e sistemdtica dos Processos de Despesa, verificando a
regularidade formal, a observéncia das fases contdbeis (Empenho,
Liuidacdo e Pagamento) e a regularidade fiscal dos fornecedores
(emissdo de CNDs e afins).

Andlise e pareceres sobre processos de Licitacdes (incluindo as
modalidades homologadas pela Lei n° 14.133/2021) e de
Dispensas/Inexigibilidades de licitacdo realizadas.

Il. Gestao Fiscal e Normatizagao:

Levantamento das pendéncias do Municipio perante o CAUC (Cadastro
Unico de Exigéncias para Transferéncias Voluntdrias) e notificacdo formal
dos setores responsdveis para as devidas regularizacoes.

Orientacdo direfa ao Gestor Municipal quanto a necessidade de
adocdo de medidas para a reducdo de Despesas com Pessoal (em
conformidade com a LRF) e o consequente equilibrio das contas
publicas.

Acompanhamento rigoroso das despesas com pessoal e da aplicacdo
dos recursos vinculados (Saude e Educacdo).

Acompanhamento da realizacdo das audiéncias publicas exigidas pela
legislacdo (LDO, LOA e Metas Fiscais).

lll. Instrumentos Normativos Publicados:

Elaboracdo e publicacdo da Instrucao Normativa n° 001/2025, de 20 de
janeiro de 2025, que regulomenta o confrole e a fiscalizacdo de
contratos no @Gmbito da Administracdo PUblica Municipal.

Elaboracdo e publicacdo da Instrugcao Normativa n°® 002/2025, de 20 de
janeiro de 2025, que disciplina e normatiza o uso da frota de veiculos e
maquinas do Municipio, com énfase no preenchimento correto dos
controles de combustivel e quilometragem (Hodémetro).

Elaboracdo e publicacdo da Instru¢ao Normativa n° 003/2025, de 27 de
fevereiro de 2025, que regulamenta a administracdo e o controle dos



Loy -
LG

§
{
£
3
i

PREFEITURA DE

ESPERANTINA

CUIDANDO DA NOSSA GENTE

bens moveis pertencentes ao patrimoénio do Municipio de Esperantina do
Tocantins.

7. TRANSPARENCIA MUNICIPAL E ACESSO A INFORMAGCAO

O direito fundamental de acesso as informacdes publicas, consagrado no
inciso XXXIIl do Artigo 5° da Constituicdo Federal de 1988 e regulamentado pela
Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo - LAl), orienta as acoes
da gestdo municipal.

Em obediéncia aos principios da publicidade e transparéncia publica, a
administracdo municipal de Esperantina do Tocantins adota instrumentos de
transparéncia ativa, garantindo o amplo acesso da sociedade aos atos oficiais.
Todos os atos municipais sdo tempestivamente publicados no Didrio Oficial do
Municipio.

Ademais, informacodes detalhadas referentes  execucdo orcamentdria,
financeira e administrativa — incluindo folha de pagamento, contabilidade,
arrecadacdo de tributos, investimentos em salde e educacdo — sdo
disponibilizadas e atualizadas periodicamente no Portal da Transparéncia. E
importante ressaltar que o referido portal passa por constantes atualizacdes e
aprimoramentos para melhor atender ao cidaddo e disponibilizar o maior grau
de transparéncia possivel.

8. CONTROLE DE VEICULOS E COMBUSTIVEIS

A administracdo municipal implementou um controle rigoroso sobre o
consumo de combustiveis e a utlizacdo da frota de veiculos oficiais. A
Controladoria Municipal estabeleceu procedimentos operacionais padrdo
para o uso de veiculos e mdaquinas a servico do interesse publico.

As Secretarias Municipais de Saude, Educacdo, Administracdo e
Assisténcia Social sdo as unidades competentes para autorizar a utilizacdo dos
veiculos sob sua responsabilidade, sendo integralmente responsaveis por
quaisquer danos que possam ser ocasionados durante o uso.

No que tange aos mecanismos de controle da frota, a Confroladoria
Intferna tem orientado continuamente as Secretarias setoriais a manterem

atualizados os registros individualizados dos equipamentos. Além disso, a
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Controladoria exige a adocdo de planilhas de controle mais eficazes, que

registrem detalhadamente a quilometragem (ou horimetro), hora de saida,
destino e hora de retorno do veiculo.

Apos notificacoes e orientacgdes reiteradas, as Secretarias informaram que
estdo em processo de implantacdo de um sistema informatizado, visando
monitorar com maior eficdcia e precisdo os gastos e a utilizacdo da frota

municipal.

Conclusao:

Com essas medidas, o Municipio busca gastar menos e confrolar melhor o uso
de cada veiculo. O foco € garantir que o combustivel e as mdaquinas sejam
usados apenas para o servico publico. A chegada do sistema informatizado vai
facilitar o acompanhamento desses gastos e evitar erros, tornando a gestdo da

frota mais organizada e transparente

9.SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, além de suas atividades de
manutencdo e gestdo administrativa, executou diversas agcodes estratégicas no
decorrer do exercicio de 2025.

Entre suas atribuicdes essenciais, destacam-se a gestdo da limpeza
urbana e da coleta de residuos solidos. Estas acdes sdo cruciais para a
prevencdo de focos de doencas, a preservacdo do meio ambiente e a
melhoria da qualidade de vida da populacdo. A coleta de lixo domiciliar e
comercial é realizada regularmente em todos os bairros do municipio, com as
equipes de coleta e varricGdo operando com 0s Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) fornecidos pela municipalidade.

Além dessas atfividades rotineiras, foram realizadas as seguintes acoes e

projetos especificos:
o Redlizagdo de Dia de Campo: Evento promovido nas comunidades rurais

do municipio.
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o« Campanha Educativa de Preveﬁi}c’:o e Combate a Incéndios: Iniciativa
voltada para a conscientizacdo e protecdo ambiental.

« Programa "Plante Uma Arvore™ Projeto de doacdo de mudas para a
populacdo, visando o aumento da arborizacdo urbana e rural.

10. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS).

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS), fem como objetivo precipuo prestar
assisténcia e protecdo social aos municipes de Esperantina do Tocantins. As
acodes visam garantir 0 acesso a servicos, programas e projetos que
promovam a dignidade e a qualidade de vida da populacdo.

A execucdo dos servicos ocorre primariamente afravés do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), que oferece servicos de Protecdo
Social Bdsica. As principais atividades desenvolvidas incluem:

I. Servigos Continuados e Programas Sociais:

« Cadastro Unico (CadUnico): Gestdo e atualizacdo do cadastro para
acesso a programas, beneficios e auxilios dos Governos Federal, Estadual
e Municipal;

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV): Desenvolvimento de atividades que visam a convivéncia
comunitdria e o fortalecimento de lacos familiares e sociais;

« Beneficios Eventuais: Concessdo de auxilios e beneficios tempordrios
conforme legislacdo vigente;

« Encaminhamentos: Orientacdes e direcionamentos da populacdo para
a rede socioassistencial e demais servicos puUblicos.

Il. Agoes e Eventos Comunitdrios
e Comemoracodes alusivas ao Dia das Maes;
o Realizacdo de Baile para ldosos (Grupo de Convivéncia);
e« Celebracoes do Dia das Criancas;

o Festividades de Pdscoaq;
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« Caminhadas de conscientizacdo no Dia Mundial do Autismo.

A Secretaria efetuou despesas administrativas destinadas d manutencdo
da sede e dos equipamentos (CRAS), bem como realizou gastos diretos com a
execucdo dos programas federais € municipais sob sua gestdo.

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

No exercicio de 2025, a equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude
concentrou esforcos na execucdo de acdes estratégicas de promocdo,
prevencdo e atencdo d saude da populacdo. As atividades envolveram a
continuidade de grupos especificos de saude familiar e o fortalecimento das
acoes da atencdo bdsica.

11.1. Investimento e Gestao de Recursos

A administracdo municipal demonstrou compromisso com o setor ao
investir 16,04% da sua receita propria em agodes e servicos publicos de saude.
Este percentual cumpre e supera o minimo estabelecido pela Emenda
Constitucional n°® 29/2000, que é de 15%.

A gestdo de recursos viabilizou:

o AqQuisicdo de medicamentos, materiais médico-hospitalares, insumos de
limpeza e escritério para abastecimento das unidades e postos de
saude;

o AquisicGo de material permanente para estruturacdo das unidades de
saude;

o Capacitacodes e treinamentos direcionados aos profissionais da saude.

11.2. Agoes de Promogdo e Prevencdo a Saude

e Diversas campanhas educativas e preventivas foram realizadas com o
objetivo de conscientizacdo da comunidade sobre os cuidados com a
saude. Destacam-se:

o Palestras educativas com foco em prevencdo de doencas;
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Campanhas temdticas anuais: janeiro Branco (Saude Mental), fevereiro
Roxo & Laranja (Fibromialgia, LUpus e Alzheimer), Saude da Mulher,
Prevencdo ao Suicidio, Cancer de Colo do Utero e Hanseniase;

Realizacdo de mutirdes de limpeza e combate ao mosquito Aedes
aegypti (Dengue, Chikungunya e Zika).

1.3. Agoes Estratégicas na Atengdo Basica

As equipes de Afencdo Bdsica de Saude (ESF) desenvolveram as
seguintes atividades programdticas e estratégicas:

Saude da Crianga: Acompanhamento sistemdtico do crescimento,
desenvolvimento e peso infantil, utilizando a caderneta da crionca;
realizacdo do Teste do Pezinho.

Savde da Mulher e Gestante: Realizacdo de vacinacdo e
acompanhamento pré-natal das gestantes; palestras sobre Cancer de
Mama e Colo do Utero.

Saude Bucal: Acdes educativas e preventivas para promocdo de hdbitos
sauddveis e minimizacdo de doencas bucais, considerando o contexto
familiar e comunitario.

Grupos Especificos: Orientfacdes e acompanhamento de grupos de
gestantes, pacientes hipertensos, diabéticos e pacientes especiais.

Programas Integrados: Realizacdo de acdes bdsicas do Programa Saude
na Escola (PSE); palestras educativas sobre IST/AIDS e Cdncer de
Prostata.

Assisténcia Farmacéutica: Disponibilizacdo continua de medicamentos
essenciais nas unidades de saude.
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12. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) desenvolveu uma série de

acodes estratégicas no exercicio de 2025, visando aprimorar a qualidade do
ensino oferecido aos alunos da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da
rede municipal.

12.1. Gestao de Pessoal e Infraestrutura

Recursos Humanos: Contratacdo de profissionais essenciais para o
funcionamento da rede, incluindo professores, merendeiras, auxiliares de
servicos gerais, vigilantes, cuidadoras para creches, tutores e monitores.

Manutengdo e Materiais: Aquisicdo de matericis de limpeza,
pedagdgicos, de expediente e matericis permanentes para a
manutencdo das unidades escolares e prédios administrativos.

12.2. Agoes Pedagdgicas e Logisticas

Material Didatico e Kits: Enfrega de kits escolares para todos os alunos da
rede municipal; entrega de kits especificos (incluindo bornal, caderno,
|&pis, giz de cera, cola) para alunos da Educacdo Infantil.

Transporte Escolar: Garantia de transporte escolar didrio para alunos e
professores da zona rural, bem como disponibilizacdo de veiculos para
aulas de campo e atividades externas.

Eventos Comunitarios: Comemoracdo do Dia das Mdaes, realizada nas
unidades de ensino.

12.3. Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE)

A gestdo da alimentacdo escolar é realizada de forma assidua, sob a
supervisdo direta de um profissional nutricionista, que desempenha um
papel fundamental no acompanhamento e distribuicdo da merenda. As
atividades do setor incluem:

Visitas periddicas as escolas e reunides com as merendeiras para
orientacdes sobre a elaboracdo do carddpio, boas prdticas de
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manipulacdo, armazenamento adequado, controle de validade dos
alimentos e higiene das cozinhas e despensas.

12.4. Consideragoes Finais da Pasta

Ressalta-se o esforco coletivo e a dedicacdo de toda a equipe da Secretaria
da Educacdo — incluindo diretores, professores, administradores e demais
educadores das unidades escolares — que ndo mediram esforcos para o
desenvolvimento das acodes realizadas durante o ano de 2025.

13. CONTROLE DE BENS PATRIMONIAIS

A gestdo patrimonial do municipio, referente aos bens adquiridos no
exercicio de 2025, foi realizada em conformidade com as normas contdbeis e
de controle interno.

Conforme atestado pelo setor de patrimdnio, todos os bens adquiridos
foram devidomente cadastrados no sistemma de gestdo patrimonial e
identificados com as respectivas plaquetas de identificacdo.

13.1. Procedimentos e Orientagoes do Controle Interno

O Departamento de Controle Interno tem atuado de forma proativa,
orientando a adocdo de procedimentos prdticos e eficientes para o dominio e
a salvaguarda dos bens publicos. Dentre as principais orientagcoes
implementadas, destacam-se:

o Arquivo e Documentagdo: Implantacdo de um arquivo fisico e digital
proprio para a documentacdo pertinente a cada bem (notas fiscais,
termos de garantia, etc.);

» ldentificagdo Fisica: Afixacdo obrigatdria de plaguetas de identificacdo
(tombamento) em todos os bens moveis;

o Controle de Movimentagdo: Implantacdo de um sistema de controle de
movimentacdo patrimonial para registrar transferéncias de bens entre

secretarias ou setores;
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« Termos de Responsabllldcde EX|genC|o de Termos de Responsabilidade
de bens modveis, devidamente assinados pelos servidores responsdveis
pela guarda e uso dos equipamentos.

13.2. Consideragoes Finais da Gestao Patrimonial

Diante do exposto, conclui-se que a gestdo dos bens publicos no exercicio de
2025 pautou-se pela busca da fidedignidade dos registros contdbeis em
relacdo a existéncia fisica dos ativos. A integracdo entre o setor de patrimdnio
e a contabilidade permitiu que as variacdes patrimoniais fossem reconhecidas
tempestivamente, garantindo que o Balang¢o Patrimonial reflita a real situacdo
dos bens moéveis e imoveis do Municipio.

As medidas de confrole implementadas ndo apenas cumprem formalidades
legais, mas asseguram a preservacdo do erdrio e a eficiéncia na alocacdo de
recursos, mitigando riscos de perdas, extravios ou uso indevido. Portanto, a
administracdo reafirma seu compromisso com a fransparéncia e a organizacdo
administrativa, mantendo o inventdrio atualizado e em estrita conformidade
com as normas do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP).
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14.DA ANALISE DA OBSERVANCIA DO DISPOSTO NO ART. 29-A DA CONSTITUICAO
FEDERAL, REFERENTE AO REPASSE MENSAL DE RECURSOS AO PODER LEGISLATIVO

O Municipio de Esperantina do Tocanfins cumpriu integralmente o
disposto no Artigo 29-A da Constituicdo Federal. O repasse financeiro mensal
(duodécimo) destinado ao Poder Legislativo Municipal (Cdmara de
Vereadores) foi efetivado dentro dos limites constitucionais estabelecidos para
o exercicio financeiro de 2025.

15. ALIENACAO DE ATIVOS
Durante o exercicio de 2025, ndo houve registro de operacdes de alienacdo
de ativos permanentes do patrimdnio publico municipal.

16. CONTROLE DE OPERACOES DE CREDITO
No exercicio de 2025, a administracdo municipal ndo realizou Operacodes de
Crédito, endividamento ou contratacdo de empréstimos.

17. LIMITACAO DE EMPENHOS
Em virtude da manutencdo do equilibrio fiscal e financeiro do Municipio, ndo se
fez necessdria a emissdo de decreto de regulamentacdo para limitacdo de
empenho, conforme previsto no Artigo 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000).
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18. RELAGAO DE OBRAS E CONTRATOS DE ENGENHARIA

A seguir, apresenta-se o detalhamento das obras e servicos de
engenharia confratados e executados pela Prefeitura Municipal de Esperantina
do Tocantins durante o exercicio de 2025, segregados por fonte de recurso e
fase de execucdo.

18.1. Obras Provenientes de Convénios (Unido/Estado) e Recursos Proprios

TERMO DE COMPROMISSO PAR N° 34153 OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada para construcdo de uma escola de um pavimento com seis salas
de aula na via do gato, localizada na zona urbana do municipio de
Esperantina — TO.

CONTRATO: N° 0214/2025

EMPRESA CONTRATADA: N. DA COSTA LIMA CONSTRUTORA LTDA
CNPJ: 17.385.802/0001-60

VALOR CONTRATADO: R$ 748.234,28

FASE: EM EXECUCAO

18.2. Obras Executadas com Recursos Proprios

CONTRATO: N° 0039/2025

OBJETO: Contratacdo de servicos de engenharia para execucdo de reforma
na rede elétrica da escola municipal Boas Novas de Esperantina — TO.

EMPRESA CONTRATADA: MVR PRE-MOLDADOS E ENGENHARIA ELETRICA LTDA
CNPJ: 53.637.360/0001-65

VALOR CONTRATADO: R$ 123.662,40

CONCLUIDA

CONTRATO: N° 0040/2025

OBJETO: Contratacdo de servicos de engenharia para execucdo de reforma
na rede elétrica da escola municipal Nova Unido de Esperantina — TO.

EMPRESA CONTRATADA: MVR PRE-MOLDADOS E ENGENHARIA ELETRICA LTDA
CNPJ: 53.637.360/0001-65

VALOR CONTRATADO: R$ 99.854,65

CONCLUIDA
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CONTRATO: N° 0014/2025

OBJETO: Contratacdo de servicos de engenharia para execucdo de reforma
no forro das escolas municipais, Boas Novas e Nova Unido de Esperantina - TO.

EMPRESA CONTRATADA: J. P. DOS SANTOS CONSTRUCOES LTDA
CNPJ: 14.169.845/0001-10

VALOR CONTRATADO: R$ 115.025,57

CONCLUIDA:

CONTRATO: N° 0015/2025

OBJETO: Contratacdo de servicos de engenharia para execucdo de reforma
na escola municipal Boas Novas de Esperantina - TO

EMPRESA CONTRATADA: JANGADA CONSTRUCOES LTDA
CNPJ: 01.947.055/0001-76

VALOR CONTRATADO: R$ 112.914,62

CONCLUIDA

CONTRATO: N° 0047/2025

OBJETO: Contratacdo de servicos de engenharia para execucdo de reforma
na escola municipal da Pedra de Amolar de Esperantina — TO.

EMPRESA CONTRATADA: CONSTRUTORA E TRANSPORTADORA VIANA LTDA
CNPJ: 11.150.997/0001-82

VALOR CONTRATADO: R$ 117.206,80

CONCLUIDA

CONTRATO: N° 0048/2025

OBJETO: Contratacdo de servicos de engenharia para execucdo de reforma
na escola municipal da Pedra Grande de Esperantina —TO.

EMPRESA CONTRATADA: CONSTRUTORA E TRANSPORTADORA VIANA LTDA
CNPJ: 11.150.997/0001-82

VALOR CONTRATADO: R$ 67.306,480

CONCLUIDA

CONTRATO: N° 0049/2025

OBJETO: Contratacdo de servicos de engenharia para execucdo de reforma
na escola municipal Dom Mariano de Esperantina - TO
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EMPRESA CONTRATADA: CONSTRUTORA E TRANSPORTADORA VIANA LTDA
CNPJ: 11.150.997/0001-82

VALOR CONTRATADO: R$ $7.107,600

CONCLUIDA

CONTRATO: N° 0069/2025

OBJETO: Contratacdo de servicos de engenharia para execucdo de reforma
na Nova Unido de Esperantina — TO.

EMPRESA CONTRATADA: N. DA COSTA LIMA CONSTRUTORA LTDA
CNPJ: 17.385.802/0001-60

VALOR CONTRATADO: R$ 110.003,87

CONCLUIDA
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19. CONCLUSAO

Em estrita observancia das competéncias constitucionais e legais
conferidas ao Sistema de Controle Interno, notadamente pelo Art. 74 da
ConstituicGo Federal de 1988, pelo Art. 59 da Lei Complementar n°® 101/2000
(LRF) e pelos Arts. 75 a 80 da Lei Federal n°® 4.320/1964, submeto o presente
Relatério Anual de Confrole Interno, relativo ao exercicio financeiro de 2025, a

apreciacdo desta Corte de Contas.

As andlises aqui empreendidas fundamentaram-se na verificacdo
sistemdatica dos dados extraidos do sistema contdbil desta Municipalidade, em
perfeita consondncia com os Balancetes, Balanco Orcamentario, Patfrimonial,
Financeiro e a Demonstracdo das Variacoes Patrimoniais (DVP). Ressalte-se que
tais informacodes guardam fidedignidade com os dados fransmitidos ao Sistema
de Informacdes e Controle da Administracdo PUblica (SICAP/CONTABIL) do
Tribunal de Contas do Estado do Tocantins (TCE/TO).

O exame pautou-se na dafericdo da legalidade, legitimidade e
economicidade dos atos de gestdo, bem como no cumprimento dos indices
constitucionais de aplicacdo em Saude e Educacdo e dos limites de despesa
com pessoal. Mediante a verificacdo das evidéncias documentais e dos
registros sistémicos, esta Controladoria Geral Interna ndo identificou
iregularidades de natureza gravosa que pudessem comprometer a

integridade das contas ora relatadas.

Ante o exposto, e com base nos testes e diligéncias realizados, esta
Controladoria emite PARECER FAVORAVEL, considerando REGULAR a prestacdo
de contas anual da Prefeitura Municipal de Esperantina - TO, referente ao

exercicio de 2025.

E o relatdrio, que submeto & homologacdo do Ordenador de Despesas e

posterior envio ao Tribunal de Contas.
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